
CAO Signaleringen 01-11-2026

Let op: ben je aangesloten bij een werkgeversorganisatie? Dan gelden loonmutaties meestal vanaf trajectstatus 5. Ben je niet aangesloten bij een
werkgeversorganisatie? Dan gelden de mutaties meestal pas vanaf trajectstatus 8. Wacht je met het doorvoeren van de loonmutatie tot de AVV-
verklaring? Dan moet je de wijziging vaak alsnog met terugwerkende kracht verwerken.

Cao-code Cao-naam Wijziging Wijzigingsdatum Publicatiedatum Trajectstatus

0317 Gehandicaptenzorg Loonsverhoging
Structureel: 2% Per
01-11-2026

01-11-2026 17-06-2025 8 - Algemeen
verbindend verklaring

0233 Houthandel Eenmalige nominale
bedragen 2: 1 x500
euroPer 01-11-2026
Bruto naar rato duur
dienstverband en
parttimepercentage.

01-11-2026 16-10-2025 8 - Algemeen
verbindend verklaring

0822 M&T Carrosseriebedrijf Eenmalige nominale
bedragen 1: 1 x132
euroPer 01-11-2026

01-11-2026 28-01-2026 8 - Algemeen
verbindend verklaring

0827 M&T Goud- en zilvernijverheid Eenmalige nominale
bedragen 1: 1 x132
euroPer 01-11-2026
Bruto

01-11-2026 28-01-2026 8 - Algemeen
verbindend verklaring

0826 M&T Isolatiebedrijf Eenmalige nominale
bedragen 1: 1 x132

01-11-2026 23-02-2026 8 - Algemeen
verbindend verklaring



Cao-code Cao-naam Wijziging Wijzigingsdatum Publicatiedatum Trajectstatus

euroPer 01-11-2026

0824 M&T Metaalbewerkingsbedrijf Eenmalige nominale
bedragen 1: 1 x132
euroPer 01-11-2026
Bruto

01-11-2026 28-01-2026 8 - Algemeen
verbindend verklaring

2297 M&T Technisch installatiebedrijf Eenmalige nominale
bedragen 1: 1 x132
euroPer 01-11-2026
Bruto

01-11-2026 28-01-2026 8 - Algemeen
verbindend verklaring

0487 Metalektro Eenmalige nominale
bedragen 1: 1 x100
euroPer 01-11-2026
Netto (bij voltijds
dienstverband)

01-11-2026 21-02-2026 8 - Algemeen
verbindend verklaring

2143 Nederlandse podia Loonsverhoging
Structureel: 1% Per
01-11-2026

01-11-2026 17-06-2025 7 - Aangemeld bij
arbeidsinspectie

0245 Tuinzaadbedrijven Eenmalige -
percentage 1: 3.25%
Per 01-11-2026 Over
de uitbetaalde
maandsalarissen over
de periode van 1
januari 2026 tot en
met 30 september
2026, voor

01-11-2026 08-10-2026 5 - Definitief resultaat



Cao-code Cao-naam Wijziging Wijzigingsdatum Publicatiedatum Trajectstatus

werknemers in dienst
op 1 oktober 2026

1639 Doe-het-zelfbranche Loonsverhoging
Structureel: 2% Per
01-07-2026 Voor de
groepen 2 tm 6.
(Aanpassing n.a.v. de
stijging van het
minimumloon.) PA 30-
06-2026

01-07-2026 07-10-2026 8 - Algemeen
verbindend verklaring

0569 Kunststof-, Rubber- en Lijmindustrie Loonsverhoging
Structureel: 2.5% Per
01-09-2026 Deze
salarisverhoging is niet
van toepassing op
schaal 0 (WML) en
evenmin op salarissen
die zijn gebaseerd op
het WML. Op schaal 0
is de indexering van
het WML van
toepassing.

01-09-2026 03-11-2026 7 - Aangemeld bij
arbeidsinspectie

1640 Mondi Heerlen b.v. Loonsverhoging
Structureel: 3% Per
01-10-2026

01-10-2026 14-10-2026 5 - Definitief resultaat



Cao-code Cao-naam Wijziging Wijzigingsdatum Publicatiedatum Trajectstatus

1646 Rijk Eenmalige nominale
bedragen 1: 1 x1400
euroPer 01-08-2026
Bruto naar rato van
arbeidsduur. Voor
medewerkers op 1
augustus 2026 in
dienst en op die datum
een maandinkomen
ontvangt. T/m schaal 5
€1400, €1200 voor
salarisschaal 6 t/m 10
en €1000 voor
salarisschaal> 11.

01-08-2026 27-10-2026 7 - Aangemeld bij
arbeidsinspectie

0245 Tuinzaadbedrijven Loonsverhoging
Structureel: 3.25% Per
01-10-2026

01-10-2026 08-10-2026 5 - Definitief resultaat


